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MARIA TERESA BOLIVAR CORREA

63.318.678

DELEGADA PARA LA ASISTENCIA JURIDICA AL CIUDADANO

10 de enero.de. 2019, |

3.675.000

1 de septiembré de 2019 30 de septiembre de 2019

1003532603

42.875.000

28.207.500

|
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T
|
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10.802.500.

AGOSTO DE 2019

“183.800

235.200
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EEAHA BE PRECENTACIAN Septiembre 30 de N°Y FECHA DEL | No. 083 /Enero 10
_. FECHA”DE PRESENTACION _ 2019 CONTRATO de 2019
P-ERIODO DEL INFORME Desde (0‘-1./09!20’19) Hasta (30/09/2019:

NOMBRE DEL (LA)

JACKELINE CEPEDA SANTAMARIA

CONTRATISTA _
- APOYAR A LA PERSONERIA DE BOGOTA EN EL MARCO DEL PROYECTQ
1202 "PROMOCION Y DEFENSA DE LOS DERECHOS HUMANQS DESDE
OBJETO UNA PERSPECTIVA DE GENE2RQ Y DEL POSCONFLICTO", EN LA

PROMOCION Y ORIENTACION JURIDICA A LA CIUDADANIA EN DEFENSA
DE LOS DERECHOS Y RECONOCIMIENTO SUS DEBERES, BAIO UN MARCO

DE EQUIDAD DE GENERO..

la reafizacidn-de actividades de promocién

equidad de. génera y defensa de los
_derechos de las perscnas.

‘prevencién de violencia contra la mujer y

Se sensibilizo a fa ciudadanfa en
prevencion:de Viclencia Contra la Mujery:
Equidad y Género'del'1 al 30 de
Septiembre ‘de-201% un total de 134.

Pianilla Ditigenciada

2. Orientar juridicamente-a las personas
en defensa de sus derechos, priorizando-a
‘aquellos sujetos de especial proteccion
constitucional, el puhto de atencidn.al que.
sea asignado por el supervisor.

Se atendid 134 personas en situacién de
vulnaracidn, o de escasos recurses, gue lo
raquiaren en el punto de atencidn del CAC ‘Registro en el Aplicativo Sinpro¢
dé 'l Pérsoneria de Bogota, modulo 13 y
elabore 21 Derechosde Peticién,

personias en defensa de sus der.eﬁhqs,
pricrizande @  aguellos de especial

atencion al qué sea asignado por ef
supervisor,

"3, Apoyar en la asisténcia juridica de las.

‘proteccién constitucional, en el punto de:

Se atendieron os usuarios asignados por
recepcion, mediante plataforma _
DIGITURNO, los cuales se identificaron.con
fa letra G, enteinas General.

Registro en el Aplicativo Sinprog

4, Efectuar -registro -y actualizacion

informacidn institucional:

ermanente’ de H A TR =
Rarman los  sistemas  de-j i aeion en el SINPROC,

Se miantiene actualizado e! registro de . o
& Registro en el Aplicativo Sinprotc

1. Cumgilir a cabalidad con la normatividad
que regula el ejercicio de la. profesién,

‘Se-cumplid fielmente de acuerdo al

estatuto del abogado ‘Sé ohseyrvid Normatividad

2. Actuar  con suma  diligencia,
responsabilidad e idoneidad en )2
ejecucion de las actividades émanadas del
abjeto. contractual,

En el desarollo del contrato No. 083 DE
2019, se actéa con diligencia. y
responsabilidad. aténdiendo las actividades -
asignadas

‘Se observé Normatividad

3. Asistlr a las reuniones y actividades
relativas al objeto del presente contrato-a
las .que sea corvocado por la Persanerfa,
y/o el Supervisor tel contrato.

‘Prevencion Riesgos Psicosociales,

Se asiste"a reunién de Capacitacion de-
MIPG én Cafam la& Floresta y Talleres de Planillas de Asistencia
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4. Cumiplir cofo contratista independiente
con las obligaciones del sistema de
seguridad social contenidas-en las normas

En mi calidad de contratista he cancelado

periddica y oportunamente los pagos por.

seguridad sucia! a la EPS Compensar a la AFP
Colpensiones ¥ ARL Colmena.

Mediante Planitla No. 8496505097 de’
fecha de Pago: 2019/09/10 correspondisnte
al mes de Agosto de 2019,

legales vigentes.

5. Presentar informe mensual o
proporcional de acuerdo con la forma de
pago establecida; de las. actividades
realizagas durante la  ejecucidn  del
contrato, ' '

Se entrega el presente informe
correspondiente-al periodo del-01 al 30
de Septiembre de 2019

Se presentd Informe

6. Cumplir con las normas, reglaméntos g
instrucciones.del Sistema de Gestién de la
Sepuridad y Salud en ‘el Trabajo. SG-55T,
éstablecidas &n el Decreto 1072 de 2015 y
demas normas concordantes;

Doy cumplimignto a los reglamentos e
tnstrucciones del S5T, al igual que las
‘directrices dej CONTRATANTE..

Se-observd normatividad:

7. Cumplir €on las normas del sistema
General de'Rigsgos Lehorales.

_Attendo las instrucciones.y sugerencias

para.aplicar el autocuidado en materia de
Riesgos laborales

Observando Normatividad

8. Descargar permanentemente fa
correspendencia asignada.

De conformidad can ef usuariec CORDIS v

:SINPROC asignado, descargo la

correspondencia tramitada agortando la
documentacién necesarla antes de realizar
un archivo ¢ ciarre del mismo.

Reglstro en el aplicativo Sinproc

9. lnformar el estado de los -asuntos
asignados para su tramite 0 gestion en los
sistemas de Informacién de la Personeria
de Bogotd D.C. anexando sus respectivos
soportes:(SINPROC, CORDIS, ORACLE, etc.).

.Dentro del cumplimiento de las

obligaciones informe las comunicaciones.
elabaradzs a usuarios (imernes'o
externos}.previa suseripcicn y validacidn
del suiparvisor del contrata o jefé de
oficina)

Registro en el aplicativo Sinproc

10. Respander por ef adecuado manejo ¥
custodia defa documentacién, informacién
y claves.que por razon de su actividad le sea
asignada, conserve bajo su cuidado o a la
cual tenga acceso, sin gque  pueda
reproducirla, divulgaria o publicarla en
cualquier medio.

Enel cumplimiento.de mis cbligaciones,
doy adecuado manejo a la
documentacién, canservandory.
custodiando doGumentacidn, claves de-
-acceso y-sin divulgarla,.

Sacumplid con las directrices

11. Recibir, custodiar y cuidar fos bienes
y/o elementos que la enfidad les
proporciona para el desafrollo de las
actividades contratadas.

He susctito acta de entrega vy cuido fos

-elementos asighados, af igual que los’

dastin 4l desairollo de jas actividadas:
para las cusles fui contratado.

Se cumplié con.directrices

12. Entregar a I3 terminacidn del contrato,
el carné y el chaleco (en case de-haber
recibido) que fueron entregados por parte
de la Personerfa de Bogotd D.C., para la
gjeclicidn de actividades en desarrollo del
objeto contractual, a Ja  Direcgion
Adrinistrativa y Financiera.

Una vez finalice el contrato, haré entrega

.de los elementos gue han sido asignados.

N/A

13. Solicitar el Paz y Salvo.de inventarios a
la. Subdireccidn de Gestién Documental y
Recirsos Fisicos.

Una vez allegue los elementos, tramitaré
el paz.y salvo én'fecha establecida por la
entidad.

Se observé directrices

14. Las demds actividades que:lé asigne el
suparvisor del contrato.

Ef supervisor del contrato rio asigno
nbligaciones adicionales en este mes.

N/A

15. Responsabilidad Ambiental: El
Contratista cumplird;, en desarrollo del
objetc contractual, los programas 'y

En.cumplimiento del PIGA hago usg
adecuado y eficiente de los insumos
asignados.:

Se chservé normatividad
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objativos del Plan Institucional de Gestign
Ambiental {PIGA) de la entidad, deberd
haceruso eficiente de los insumos puestos
a su disposicion, asi como efectuar.un
consumo adecuado de los'recursos agua y
energfa; realizar el ‘manejo y- clasificacidn
adeciada de los residuos: generados;
disposiciones de la nermatividad ambieital

vigente y adoptard conduttas ambientales
responsables.

igualmente, deberd  ‘copocer  las.

16. Resaerva. El contratista se obliga a
guardar estricta reserva :schie ‘toda Ia
informacién ¥ documentos gque teriga
acceso, maneje en desarrollo dé su
actividad o gue liegué a conocer en
desarrollo del contrato y que. no - teriga
caracter de- pﬁblica. En consecuencia se
obliga a no divulgar. por ninguna medio
dicha informacién o documentos a
tercefos, 5in la previa autorizacion escrita
de la Perscneria‘de Bogotd: Esta obligacion
permarnicerd vigente adn después de ia
terminacién’ por cualguier causa de la
vinculamén que ligue las. partes, Por lo
tanto, en caso-de que EL CONTRATANTE
tenga prueba de que EL CONTRATISTA ha
divulgado:  cualguier  tipo de
documentacion o informacién que en
forma alguna se réldciones coi &l presente
contrato, ELCONTRATISTA indemnizara los
perjuicios que con tal hecho cause a EL
CONTRATANTE;, Na e  considerars
incumplida. es  cldusula  cuando  la
informacién ‘o' ‘documentos deban ser
revelados por mandate judicial v/o legal a
cuando la informacién manejada tenga
carécter de pilblica. '

Mantengo reserva de la infarmacion
suministrada porIa Personeria de Bogot4
D.C: en cumplimiento de fas obligaciones
de este contrato. '

Sa observd normatividad.

JACKELINE CEPED@/SANTAIWARIA

FIRMAbEL LA) co‘ TRATISYA

En cumpllmlento de mis funciones administrativas, técnicas, financieras y legales de
Supervisor(a),, una vez revisadas detalladamente las actividades derivadas del objeto
contractual plasmadas en el presente informe, y verificado el avance en el cumpllmlento de las

?
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mismas- en el periodo iInformado, hago constar que. el (la) Contratista cumplié
satlsfactonamente con las obligaciones establecidas en el contrato, y que a la fecha se
encuentra a paz y salvo con todos los aportes del Sistema General de Seguridad Social, seg{in
documentos soportes adjuritos que he validado, por lo cual iytorlzo el presente pago. 1

@\ g 0| A A
IRM )SU ERVISOR(A)

________

RESEa_uSABI:EﬁPEﬁATWA CAC

Qriginal: Expediente del contrato _
Copias: Supemiso_r(a)-d_e! contrato y-contratista

* Toda la documentacion producida en desarrolio de las tareas de SUPERVISION debera reposar
en el expediente (nico del contrato, por lo cual-deberédn anexarse al presente informe.
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